La Communauté de communes des Portes de Vassiviére constate un besoin de personnel
qualifié pour assurer la surveillance des piscines et des zones de baignade du territoire durant
la saison estivale.

Les élus communautaires ont décidé d'offrir un accompagnement financier et contractuel pour
la formation BNSSA, BPJEPS AAN, PSC1 si requis.

Les objectifs de cette prise en charge de formation contre engagement de service sont triples :
- Seécuriser les baignades et conformer les exploitations aux exigences réglementaires ;
- Favoriser I'emploi local et professionnaliser les saisonniers

Le public ciblé est celui des jeunes et adultes résidant sur le territoire de la Communauté de
communes, disponibles pour une affectation saisonniére.

Les critéres d’'éligibilité sont les suivants :
- Etre domicilié sur le territoire.
- Etre disponible pour la période d’affectation demandée.
- Accepter les conditions de remboursement en cas de non-respect de I'engagement
- S'engager a exercer des missions de surveillance de sites tels que la piscine
intercommunale ou les plans d’eau communaux.

Chaque candidat verra sa candidature étudiée en lien avec les disponibilités de celui-ci et la
période d'affectation proposée.

Vous étes intéresse, vous pouvez remplir la fiche candidat jointe et la renvoyer complétée a la
Communauté de communes : accueil@cc-portesdevassiviére.fr




COMMUNAUTE DE COMMUNES DES PORTES DE VASSIVIERE

DISPOSITIF DE PRISE EN CHARGE DE FORMATION MNS / SURVEILLANT DE
BAIGNADE

FICHE CANDIDAT
INFORMATIONS PERSONNELLES
Nom et prénom :
Date de naissance:
Lieu de naissance :
Adresse :
Commune:
Teléphone:
E mail :
SITUATION ADMINISTRATIVE ET SOCIALE
Nationalité :
N° de sécurité sociale :
Situation actuelle : salarié / demandeur d’emploi / étudiant / autre :

Organisme d’accompagnement (le cas échéant) : P6le Emploi / Mission Locale /
Association / Autre : Niveau d’études :

Permis de conduire : oui / non

EXPERIENCES ET COMPETENCES

Expérience en surveillance aquatique : oui / non — Si oui, préciser :

Expérience d’encadrement ou de travail avec le public (lieu, période, fonction) :
Formations détenues (joindre certificats) : PSC1/BNSSA / BPJEPS AAN / autre :
Compétences particuliéres (langues, secourisme, etc.) :

MOTIVATION

Pourguoi souhaitez-vous suivre cette formation et travailler sur le territoire des Portes de
Vassiviere 7 (2 a 5 lignes)



A1) N

A

DISPONIBILITES ET MOBILITE
Période(s) disponibles : du au
Jours / plages horaires disponibles : matin / aprés midi / soirée / week ends

Moyens de déplacement : véhicule personnel / transports en commun / covoiturage /
autre :

MODALITES FINANCIERES ET ENGAGEMENT

Souhaitez vous bénéficier d’'une prise en charge de la formation par la Communauté ?
oui/non

Acceptez vous les conditions de remboursement en cas de non respect de
'engagement ? oui/ non

Communauté ou communes d’affectation possibles (classez par préférence) :
1.

2

3:

PIECES A JOINDRE

Copie piéce d’identité

Justificatif de domicile (< 3 mais)

CVv

Devis / convention d’inscription a la formation
Attestations de formation déja détenues
ENGAGEMENT DU CANDIDAT

Je soussigné(e) : certifie Uexactitude des renseignements
fournis et accepte les conditions du dispositif, notamment les modalités d’affectation et
de remboursement en cas de non respect de 'engagement.

Faita:

Le:



TRAITEMENT DE LA CANDIDATURE (réservé au service)
Référent :
Date de réception:
Décision : acceptée / en attente / refusée

Observations :



